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Nuevo Contexto de Desarrollo 
�  Agenda 2030: Modelo de Gobernanza Global 

(Sachs, 2015) 
�  Tres grandes dimensiones: Económica, Social,  

Ambiental 
�  Avance con respecto a los ODM 
◦  Países de Renta Media 
◦  Combate contra las desigualdades 

�  Pero incertidumbres… 
◦  Medias de implementación 
◦  Coherencia de Políticas 
◦  Contexto Geopolítico 



El Estado como actor clave 

� Contexto post-neoliberal: desde la 
política y desde la academia el Estado 
vuelve a ser actor para el desarrollo 

� La Agenda 2030 establece que cada país 
tiene que adaptarla (párrafos 55 y 78) 

� Los Estados se convierten en los 
principales responsables de seguimiento 



América Latina, una relación 
compleja con el desarrollo 

� Décadas 40-70: Modelo ISI. Creación de 
instancias de planificación y preocupación 
regional 

� Décadas 80-00: Paradigma neoliberal. Se 
considera al mercado el mejor asigandor 
de recursos frente al Estado. 

� Comienzo siglo XXI: Modelos 
neodesarrollistas, se re-establece visión 
de país y preocupación por el desarrollo 
impulsado por el Estado. 



Pregunta de investigación 

¿Qué instituciones lideran el proceso de 
implementación de la Agenda 2030 en 
los países de América Latina y cómo lo 
están haciendo? 



Aproximaciones teóricas 
�  El desarrollo depende en gran medida de la 

organización del Estado y del proceso interno 
que se produce en cada país (Kohli, 2009) 

�  Es necesario que existe una coherencia en las 
relaciones interinstitucionales (Chibber, 2002) 

�  El Estado ha de tener una autonomía enraizada y 
avanzar hacia un desarrollo deliberativo (Evans, 
1995, 2010) 

�  Han de darse decisiones deliberadas que lleven a 
la innovación institucional (Chang, 2010) 

 



Hipótesis de trabajo 

El alcance de la Agenda 2030 en un país 
dependerá de las capacidades estatales 
de la institución encargada de su 
implementación 



Dimensiones de análisis 
Relevancia 
Política 

Coordinación 
Institucional 

Coherencia Nivel de 
Apertura 

Nivel en el que se 
ubica: 
- Dependencia  
- Organizaciones 
involucradas 

Existencia de un 
órgano 
coordinador:  
- Naturaleza 
- Nuevo o 
existente 

Vinculación con 
los objetivos de 
desarrollo 
nacionales 

Difusión y 
Transparencia 

Tipo de 
Competencias 

Previsión de 
estructura: 
- Presupuesto 
- Organización 

Establecimiento 
de plazos y 
objetivos 
concretos 

Implicación de 
otros poderes 
(Parlamento) 

Acciones 
Políticas: 
- Liderazgo 
Público 
- Informes y 
Documentos 

Coordinación 
territorial: 
- Regional 
- Local 

Construcción de 
indicadores y 
métricas 

Mecanismos de 
participación 



Trabajo en proceso… 

�  Se está procesando la información de18 
países latinoamericanos a partir de las 
dimensiones de análisis y de los 
indicadores definidos 

� El objetivo es lograr un cuadro 
descriptivo del diseño institucional de los 
países  


